
ОАО «РЖД» — лидер на рос­
сийском рынке ответственного 
финансирования. Компания 
стала первой в России и стра­
нах СНГ по размещению  
зеленых еврооблигаций. 
ОАО «РЖД» поддерживает  
достижение Целей устойчивого 
развития ООН и вносит  
активный вклад в реализацию  
Парижского соглашения 
по борьбе с изменением 
климата.

ОАО «РЖД» обеспечи-
вает перевозки жиз-
ненно важных грузов 
в самые отдаленные 
уголки страны и предо-
ставляет самый доступный 
транспорт для миллио-
нов граждан. Учредитель 
и единственный акционер 
ОАО «РЖД» — Российская 
Федерация. Долгосрочная 
программа развития 
ОАО «РЖД» до 2025 года 
нацелена на достижение 
стратегических националь-
ных целей благодаря рас-
ширению возможностей 
транспортной инфраструк-
туры и повышению эко-
номической связанности 
территорий.

Портрет Компании

1	 По оценке Международного энергетического агентства.

Компания  
лидирует в мире  
по энерго­
эффективности 
грузовых 
перевозок1 
и ряду других 
показателей:По итогам 2020 года 

ОАО «РЖД» заняло 
четвертое место 
в ежегодном рен­
кинге устойчивого 
развития — ESG  
(от англ. Environmental,  
Social, Governance), 
который составляет 
рейтинговое агент­
ство RAEX-Europe. 
Компания получила  
высокие баллы 
по критериям 
«Экологическая 
ответственность» 
и «Социальная 
ответственность».

На инфра­
структуру 
ОАО «РЖД» 
в России 
приходится:

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ — 2020 РОССИЙСКИЕ ЖЕЛЕЗНЫЕ ДОРОГИ



Спектр услуг ОАО «РЖД»:1-е место в мире

по густоте грузовых и пассажирских  
перевозок на 1 км магистральной 
железнодорожной сети

2-е место в мире

по грузообороту

3-е место в мире

по эксплуатационной длине  
железных дорог

4-е место в мире

по пассажирообороту

железнодорожные грузовые перевозки, 
локомотивная тяга и инфраструктура;

пассажирские перевозки в дальнем следовании 
и пригородном сообщении;

ремонт подвижного состава;

логистика;

инжиниринг;

научно-исследовательские  
и опытно-конструкторские работы  
в сфере железнодорожного транспорта.

47,2 %
грузооборота

25 %
пассажирооборота
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